[bookmark: _GoBack]TİCARET BAKANLIĞI HUKUK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ MERKEZ VE TAŞRA TEŞKİLATI VEKALET ÜCRETLERİNİN DAĞITIMINA DAİR USUL
VE ESASLAR HAKKINDA YÖNERGE


Amaç ve kapsam 
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; Bakanlık Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü merkez ve taşra teşkilatı hukuk birimlerinde görev yapan ilgili personele ödenecek vekalet ücretlerinin dağıtımına ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 
Dayanak 
MADDE 2- (1) Bu Yönerge, 8/7/2012 tarihli ve 28347 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Vekalet Ücretlerinin Dağıtımına Dair Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (b) bendine dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar 
MADDE 3- (1) Bu Yönergenin uygulanmasında; 
a) Bakanlık: Ticaret Bakanlığını
b) Genel Müdür: Bakanlık Hukuk Hizmetleri Genel Müdürünü,
c) Genel Müdürlük: Bakanlık Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğünü,
ç) Hukuk birimi: Bakanlığın merkez ve taşra teşkilatında hukuk hizmetlerini yürüten birimlerini, 
d)	Hukuk birimi ilgili personeli: Hukuk müşavirleri ve avukatları,
e) Hukuk Yönetim Sistemi (HYS): Genel Müdürlüğün taraf olduğu idari, vergi, hukuk, ceza gibi davalara ilişkin süreçlerinde ihtiyaç duyulan tüm fonksiyon ve işlevsellikleri içeren, web tabanlı yazılım programını, 
f) Vekalet ücreti: Mahkemeler, hakemler, icra daireleri ve benzerleri tarafından idare lehine Avukatlık Asgari Ücret Tarifesine göre belirlenen ücreti,
g) Veri tablosu: Yönetmeliğin Ek 1’ inde yer alan Vekalet Ücreti Ödemesine Esas Veri Tablosunu, 
ğ) Yönetmelik: 8/7/2012 tarihli ve 28347 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Vekalet Ücretlerinin Dağıtımına Dair Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği,
ifade eder.
Vekalet ücretinin bir hesapta toplanması
MADDE 4- (1) Bakanlık lehine karara bağlanan ve tahsil edilen vekalet ücretleri, Genel Müdürlüğün merkez muhasebe birimi nezdinde açılan emanet hesabında toplanır.
(2) Vekalet ücretini tahsil eden hukuk birimi tarafından, dağıtıma esas olmak üzere, vekalet ücretinin dayanağına ve dosya takibinin kimler tarafından yapıldığına dair bilgiler veri tablosuna veya HYS’ye en geç 60 gün içerisinde işlenir. Bilgilerin veri tablosuna işlenmesi halinde veri tablosu ilgililer tarafından imzalanarak Genel Müdürlüğe gönderilir.
Vekalet ücreti ödenecekler
MADDE 5- (1) Vekalet ücreti, Bakanlığı, adli ve idari yargıda, icra mercileri ve hakemler nezdinde vekil sıfatıyla temsile yetkili kılınan hukuk birimi ilgili personeline ödenir.
Ödenecek vekalet ücretinin limiti  
MADDE 6- (1) Emanet hesabında toplanan vekalet ücretleri, vekalet ücretinden yararlanacak kişilere, yıllık tutarı, Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe konulan Kamu Görevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin Toplu Sözleşmenin avukatlık vekalet ücretine ilişkin hükümleri uyarınca belirlenen gösterge rakamının memur aylıklarına uygulanan katsayı ile çarpımı sonucu bulunacak aylık brüt tutarın on iki katını geçmemek üzere dağıtılır. 


 	Ödenecek vekalet ücretinin dağıtım şekli 
MADDE 7- (1) Bakanlık lehine karara bağlanan davalar ile icra takipleri sonucunda tahsil edilen vekalet ücretlerinin, davanın ve icra takibinin sonuçlandırılmasında tek başına birbiri ardına veya birlikte hizmeti geçen hukuk birimi ilgili personeline dağıtımı aşağıdaki esaslara göre yapılacaktır:
a)  Dava veya icra dosyasını tek başına takip eden hukuk birimi ilgili personeline vekalet ücretinin %55’i ödenir. 
b) Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında görev yapan hukuk birimi ilgili personeli tarafından tek başına, birbiri ardına veya birlikte takip edilerek tahsil edilen dava ve icra takiplerine ilişkin vekalet ücretinin %55’lik kısmının;
1) Ceza davalarında,
aa) Başvuruya cevap dilekçesini, istinaf/itiraz dilekçesini ve temyiz dilekçesini hazırlayan hukuk birimi ilgili personeline her bir dilekçe için iki birim (2x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
bb) Diğer dilekçeler (katılma dilekçesi, beyan, bilirkişi raporuna itiraz vb.), vekalet ücretinin istemi ile tahsile yönelik diğer işlemleri yapan hukuk birimi ilgili personeline her bir iş için bir birim (x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
2) İdari davalarda,
aa) Birinci savunma dilekçesini, istinaf dilekçesini ve temyiz dilekçesini hazırlayan, hukuk birimi ilgili personeline her bir dilekçe için iki birim (2x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
bb) Diğer dilekçeler (ikinci savunma, beyan, ara karar cevap, bilirkişi raporuna itiraz, savcı düşüncesine cevap vb.), girilen duruşmalar, vekalet ücretinin istemi ile tahsile yönelik diğer işlemleri yapan hukuk birimi ilgili personeline her bir iş için bir birim (x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
3) Hukuk davalarında,
aa) Dava dilekçesini veya birinci cevap dilekçesini, istinaf dilekçesini ve temyiz dilekçesini hazırlayan, hukuk birimi ilgili personeline her bir dilekçe için iki birim (2x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
bb) Diğer dilekçeler (ikinci cevap dilekçesi, beyan, ara karar cevap, bilirkişi raporuna itiraz vb.), girilen duruşmalar, keşif, vekalet ücretinin istemi ile tahsile yönelik diğer işlemleri yapan hukuk birimi ilgili personeline her bir iş için bir birim (x) -birden fazla kişi olması halinde eşit olarak-,
4) İcra takiplerinde,
aa) İcra takip işlemini başlatan hukuk birimi personeline iki birim (2x),
bb) Tahsilata yönelik diğer işlemleri yapan hukuk birimi personeline her bir iş için bir birim (x),
Ödenir.
c) Vekalet ücretinin tahsili görevi, dosyanın HYS üzerinde kayıtlı olduğu personele aittir.
ç) İlk derece mahkemelerince hükmedilen vekalet ücretinden bağımsız olarak üst derece mahkemelerince de vekalet ücretine hükmedilmesi halinde üst derece mahkemelerince hükmedilen vekalet ücretlerinin ödenmesinde genel hükümler uygulanır. 
d) Bakanlık hukuk birimlerince tahsil edilen vekalet ücretlerinin %40’lık kısmı, merkez ve taşra teşkilatında görev yapan hukuk birimi ilgili personeline eşit olarak ödenir.  
(2) Mesleki dayanışmanın gereği olarak gönüllü olarak yapılan katkılar, söz konusu dosya üzerinden tahsil edilen vekalet ücretine hak kazandırmaz. 
(3) Vekalet ücretleri yönerge ekinde yer alan örneklere göre hesaplanarak dağıtılır.


Vekalet ücretinin dağıtım zamanı
MADDE 8- (1) Vekalet ücretinin temmuz ve aralık aylarında dağıtılması esastır. Genel Müdürün takdiri halinde farklı tarihlerde de dağıtım yapılabilir.
Limit dışı vekalet ücretinin dağıtımı
MADDE 9- (1) Vekalet ücreti ödenen ve limitini dolduramayan hukuk birimi ilgili personeline ödenecek tutarlar, mali yılı takip eden Ocak ayı sonuna kadar tahakkuka bağlanarak Genel Müdürlüğün merkez muhasebe birimince emanet hesabındaki limit dışı vekalet ücretinden, belirtilen limitler dahilinde, limitini tamamlamayan hukuk birimi ilgili personeline eşit olarak ödenir. 
Vekalet ücretlerinin bütçeye gelir kaydedilmesi
MADDE 10- (1) Mevzuat hükümleri ve Hazine ve Maliye Bakanlığının (Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü) 12/7/2012 tarihli ve 7626 sayılı Genel Yazısının 3 numaralı bölümü gereğince vekalet ücretlerinden dağıtılmayan %5 oranındaki kısmı doğrudan bütçeye gelir kaydedilir.
(2) Emanet hesabında toplanan ve dağıtımı yapılamayan limit dışı vekalet ücretleri, tahsilini takip eden üçüncü bütçe yılının sonunda gelir kaydedilir.
Vazgeçme yetkisi
MADDE 11- (1) Bakanlık lehine hükmedilen vekalet ücreti tahsilatının mümkün olmadığı hallerde tahsilden ve/veya icra takibinden vazgeçme yetkisi 25/3/2020 tarihli ve 2020/1 sayılı Dava ve İcra Takipleri ile Bunlara Bağlı İş ve İşlemlerde Uyulacak Esaslar Genelgesinin “Vazgeçme Yetkileri” başlıklı dördüncü bölümünde yer alan 8 nci ve devamı maddelerine göre belirlenir.
Tereddütlerin giderilmesi 
MADDE 12- (1) Bu Yönergenin uygulanmasında doğacak tereddütleri gidermeye, özel ve zorunlu durumları değerlendirerek çözüme kavuşturmaya Genel Müdür yetkilidir.
Yürürlükten kaldırılan mevzuat
MADDE 13- (1) I. Hukuk Müşavirliği Makamının 17/11/2015 tarihli ve 11790093 sayılı Onayı ile yürürlüğe giren Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Hukuk Müşavirliği Merkez ve Taşra Teşkilatı Vekalet Ücretlerinin Dağıtımına Dair Usul ve Esaslar Hakkında Yönerge yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürürlük
MADDE 14- (1) Bu Yönerge onay tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 15- (1) Bu Yönerge hükümlerini Genel Müdür yürütür.



Ek

Örnek Hesaplamalar:

Vekalet ücretlerinin dağıtımına ilişkin örnek hesaplamalar aşağıda sunulmuştur.

Örnek 1- Hukuk birimi ilgili personeli (A) tarafından tek başına takip ve tahsil edilen 1000 TL vekalet ücreti; merkez ve taşra teşkilatında görev yapan (A dahil) toplam 100 hukuk birimi ilgili personeline aşağıdaki şekilde paylaştırılacaktır:
- 1000 TL x  %55 = 550 TL  (A’ya isabet eden %55’lik kısım)
- 1000 TL x %40 = 400 TL / 100 (Hukuk birimi ilgili personel sayısı) = 4 TL (A’ya isabet eden %40’lık kısım)
- 1000 TL x %5 = 50 TL (doğrudan Bütçeye kaydedilecek miktar)

Yüzde Hesaplaması:

 x Birim İş	---------------	%100
A toplam x	---------------	%100


Örnek 2- Hukuk birimi ilgili personeli (B) tarafından dava dilekçesi hazırlanmış (ilk savunma yapılmış), ikinci cevap dilekçesi hazırlanmış (ikinci savunma yapılmış), ara karara cevap verilmiş, Hukuk birimi ilgili personeli (C) tarafından iki kez duruşmaya girilmiş (ceza davaları hariç), Hukuk birimi ilgili personeli (D) tarafından istinaf dilekçesi ve temyiz cevap dilekçesi yazılmış, Hukuk birimi ilgili personeli (E)   tarafından vekalet ücreti tahsil yazısı yazılmış ve 1000 TL vekalet ücreti tahsil edilmiştir. Vekalet ücreti; merkez ve taşra teşkilatında görev yapan (B, C, D ve E dahil) toplam 100 hukuk birimi ilgili personeline aşağıdaki şekilde paylaştırılacaktır:

- (1000 TL x %55) = 550 TL  
* Dava dilekçesi (davaya cevap, ilk savunma) = 2x (B)
* İkinci cevap dilekçesi (ikinci savunma) = x (B)
* Ara karara cevap = x (B)
* Duruşma = x (C)
* Duruşma = x (C) 
* İstinaf Dilekçesi (Temyiz Dilekçesi) =2x (D)
* Temyiz Cevap Dilekçesi (İstinaf Cevap Dilekçesi) = x (D)
* Vekalet Ücreti Tahsil Yazısı = x (E) 

Toplam 10 x birimlik iş yapılmış olup, x birim iş için ödenmesi gereken vekalet ücreti 550/10= 55 TL’dir.
Bu sebeple;
* B toplam 4x birim emek harcadığı için 55x4 = 220 TL
* C toplam 2x birim emek harcadığı için 55x2 = 110 TL
* D toplam 3x birim emek harcadığı için 55x3 = 165 TL
* E toplam x birim emek harcadığı için 55x1 = 55 TL 

Yüzde Hesaplaması:

10x Birim İş	---------------	%100
B toplam 4x	---------------	%40
C toplam 2x	---------------	%20
D toplam 3x	---------------	%30
E toplam x	---------------	%10

- (1000 TL x %40) / 100 (Hukuk birimi ilgili personel sayısı) = 4 TL (%40’lık kısımdan B, C, D ve E’ ye ayrı ayrı isabet eden miktar)
- 1000 TL x %5 = 50 TL (doğrudan Bütçeye kaydedilecek miktar)


Örnek 3 – Hukuk birimi ilgili personeli (F) ile (G) tarafından dava dilekçesi hazırlanmış (ilk savunması yapılmış), Hukuk birimi ilgili personeli (F) tarafından cevap dilekçesi hazırlanmış (ikinci savunma yapılmış), bilirkişi raporuna beyan hazırlanmış, vekalet ücreti tahsil yazısı yazılmış ve 1000 TL vekalet ücreti tahsil edilmiştir. Vekalet ücreti merkez ve taşra teşkilatında görev yapan (F, G dahil) toplam 100 hukuk birimi ilgili personeline aşağıdaki şekilde paylaştırılacaktır:

- (1000 TL x %55) = 550 TL  
* Dava dilekçesi (davaya cevap, ilk savunma) = 2x (F,G)
* İkinci cevap dilekçesi (ikinci savunma) = x (F)
* Bilirkişi raporuna beyan = x (F)
* Vekalet Ücreti Tahsil Yazısı = x (F) 

Toplam 5x birimlik iş yapılmış olup, x birim iş için ödenmesi gereken vekalet ücreti 550/5= 110 TL’dir.
Bu sebeple;
* F toplam 4x birim emek harcadığı için 110x4 = 440 TL
* G toplam x birim emek harcadığı için 110x1 = 110 TL

Yüzde Hesaplaması:

5x Birim İş	---------------	%100
F toplam 4x	---------------	%80
G toplam x	---------------	%20

- 1000 TL x %40= 400 TL/100 (Hukuk birimi ilgili personel sayısı) = 4 TL (%40’lık paydan F ve G’ye ayrı ayrı isabet eden miktar)
- 1000 TL x %5 = 50 TL (doğrudan Bütçeye kaydedilecek miktar)


Örnek 4 – Hukuk birimi ilgili personeli (H) tarafından icra takibi başlatılmış, malvarlığı sorgusuna ilişkin talep açılmış, Hukuk birimi ilgili personeli (I) tarafından haciz talebi yapılmış ve tahsil yapılmıştır. Yapılan tahsil sonucunda 1000 TL icra vekalet ücreti tahsil edilmiştir. İcra vekalet ücreti (H, I dahil) toplam 100 hukuk birimi ilgili personeline aşağıdaki şekilde paylaştırılacaktır:

- (1000 TL x %55) = 550 TL  
* İcra takibinin başlatılması = 2x (H)
* Malvarlığı Sorgusuna ilişkin talep = x (H)
* Haciz talebi = x (I)
* Tahsil işlemlerinin tamamlanması = x (I) 

Toplam 5x birimlik iş yapılmış olup, x birim iş için ödenmesi gereken vekalet ücreti 550/5= 110 TL’dir.
Bu sebeple;
* H toplam 3x birim emek harcadığı için 110x3 = 330 TL
* I toplam 2x birim emek harcadığı için 110 2 = 220 TL

Yüzde Hesaplaması:

5x Birim İş	---------------	%100
H toplam 3x	---------------	%60
I toplam 2x	---------------	%40

- 1000 TL x %40= 400 TL/100 (Hukuk birimi ilgili personel sayısı) = 4 TL (%40’lık paydan F ve G’ye ayrı ayrı isabet eden miktar)
- 1000 TL x %5 = 50 TL (doğrudan Bütçeye kaydedilecek miktar)


